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Estación 3.3: Propuesta de innovación

	Criterios de evaluación
	%
	Excelente (5,0 – 4,0)
	Aceptable (3,9 – 3,0)
	En proceso (2,9 – 1,5)
	Insuficiente (1,4 – 0,0)

	Presentación del equipo y enfoque consultor
	5
	
	
	
	 

	El equipo se presenta como una consultora en innovación, con un nombre, propósito claro, roles definidos y un enfoque de trabajo coherente con el reto abordado. La presentación incluye elementos visuales o verbales que permitan comprender su identidad profesional y el enfoque que guiará su propuesta.
	
	
	
	
	

	Identificación y análisis del problema
	10
	
	
	
	 

	Se identifica un problema real del caso de estudio, claramente formulado, relevante para el contexto, y sustentado con evidencia o hallazgos de actividades previas del curso. El análisis incluye causas, consecuencias y relación con las oportunidades de mejora.
	
	
	
	
	

	Alineación de objetivos (cliente–proyecto–métricas)
	20
	
	
	
	 

	La matriz muestra una alineación coherente entre objetivos del cliente y del proyecto, vinculados a métricas específicas (ej. plazos, desempeño energético, satisfacción, ROI) y relacionados con dimensiones de alto desempeño (útil, construible, operable, sostenible). Se explica con claridad cada correspondencia.
	
	
	
	
	

	Evaluación mediante Matriz POP
	20
	
	
	
	 

	Análisis integral del caso desde las dimensiones de Producto, Organización y Proceso, aplicando los conceptos de función, forma y comportamiento. Se compara el estado actual con el deseado, se identifican brechas, y se sustenta la necesidad de intervención.
	
	
	
	
	

	Propuesta de innovación
	25
	
	
	
	 

	La solución propuesta es clara, responde al problema identificado y se basa en los hallazgos de las dos matrices. Su originalidad se evidencia en el uso novedoso o adaptado de tecnologías/metodologías; su coherencia, en la relación con el diagnóstico y el contexto; y su solidez, en la fundamentación técnica y estratégica.
	
	
	
	
	

	Impacto y viabilidad de la propuesta
	10
	
	
	
	 

	Se analiza el impacto esperado en sostenibilidad, eficiencia y calidad. La propuesta es viable técnica, económica y operativamente, considerando recursos, restricciones del entorno, y posibles barreras de implementación. Se incluye un breve plan o argumento de factibilidad.
	
	
	
	
	

	Claridad en la presentación final
	10
	
	
	
	 

	La presentación es comprensible, bien estructurada (introducción, desarrollo, conclusión), con oratoria clara, fluida y uso adecuado de apoyos visuales (diapositivas, esquemas, matrices). Se evidencia preparación previa y capacidad de comunicar la propuesta de manera profesional.
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